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1 Linjanvetoja

Elinkeinoeldmin keskusliiton rakennetyoryh-
mi katsoo lokakuussa 2005 julkaistussa esityk-
sessdin, ettd nykyisten jdsenliittojen piirissd on
pyrittdva suurempiin liittokokonaisuuksiin. Ta-
voitteeksi rakennetyoryhmai asettaa 12-15 ji-
senliiton tai liittokokonaisuuden muodostami-
sen nykyisten 43 jasenliiton tilalle. Edelleen
tyoryhma esittad, ettd jasenmaksuihin ei sisél-
tyisi tulevaisuudessa erillistd elinkeinopoliittis-
ta ja tyomarkkinapoliittista osuutta. Tavoit-
teeksi on asetettu, ettd uudistukset tulevat voi-
maan 1.1.2007.

Myos Rakennusteollisuus RT ry:ssd on meneil-
lddn jirjestorakenteen kehittimistyd. Tarkoi-
tuksena oli, ettd uusi malli olisi otettu kidyttoon
toiminnallisesti kesdn 2005 jidlkeen ja kokonai-
suudessaan 1.1.2006. Mm. erityisalojen todet-
tua, ettd uusi malli ei 1dhde niiden tarpeista,
RT:n hallitus asetti selvitysmiehen. Selvitys-
miehen raportin piti valmistua syyskuussa
2005, mutta se ei liene kiytettdvissd kuin vuo-
den lopulla.

LVI-TU:n on osaltaan otettava kantaa esitet-
tyihin ja esitettdviin malleihin niiden valmistut-
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tua. Vuoden 2005 alussa toteutettu siirtyminen
toimimaan omissa tiloissa ja omin resurssein
on osoittautunut onnistuneeksi ratkaisuksi. Ja-
senpalveluja on pystytty kehittiméén ja tehos-
tamaan merkittdvésti samalla kun jisenmaksu-
tasoa on laskettu ja lasketaan tulevalle toimin-
tavuodellekin. LVI-tekninen urakointi on
markkinansa kokoinen ja toimiva edunvalvonta
on suhteutettava siihen.

2 Talouden ja rakentamisen toimintaym-
péristo

Maailmantalouden kasvu on jatkunut suotuisa-
na, vaikkakin epidyhtendisend. Kasvun arvel-
laan olevan hidastumassa ja sen myotd maail-
mantalouden olevan siirtyméssa korkeasuhdan-
teesta matalasuhdanteeseen. Euroalueen raha-
olot ovat keventyneet osittain euron heikkene-
misen myo6td. Euroalueen mittakaavassa Suo-
men talouden nikymit ovat edelleen kohtalai-
set. Suurin vaikuttaja ja tulevan kehityksen uh-
ka on ollut 6ljyn hinnan jyrkka nousu.

Suomen vuoden 2005 ja 2006 kasvulukuihin
vaikuttavat paperiteollisuuden sopimuskiista ja
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sen aiheuttamat tuotannon menetykset. Brutto-
kansantuote laskee vuonna 2005 alle 2 prosen-
tin, mutta nousee sitten vuonna 2006 ldhelle 4

prosenttia. Yksityinen kulutus jatkaa toiminta-
vuonna kohtuullista kasvuaan. Hyvi tulokehi-

tys ja alhainen korkotaso pitdvét ylld kotitalo-

uksien ostovoimaa.

Tuotannollisten investointien kehitys on ollut
heikkoa, joten monilla aloilla on tarvetta uusia
vanhentunutta kapasiteettia. Suomen Pankki
arvioi tuotannollisten investointien nousevan
noin 6 prosenttiin vuosina 2006-2007, vaikka
laajennusinvestointeja tehdddn varsin vihan.

Asuntoinvestointien osuus investoinneista on
kasvanut historiallisen suureksi, 28 %, mutta
silti asuntorakentaminen on kysyntdin nihden
liian vahiistd. Vuosina 2006-2007 asuinraken-
nusinvestointien arvioidaan lisddntyvén noin 3-
4 % vuodessa.

Rakennusteollisuus arvioi rakentamisen jatka-
van vuonna 2006 kasvuaan talouskasvun vauh-
dittumisen ja matalan korkotason siivittiméana.
Asuntotuotannon arvioidaan kéddntyvén pie-
neen laskuun timén hetkiseltd suhteellisen
korkealta tasolta. Muu talonrakentaminen sen
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sijaan pitdd ylld kasvua. Korjausrakentaminen
lisddntyy, kuten myos maa- ja vesirakentami-
nen.

Talonrakennustuotantoa kidynnistettineen run-
saat 41 miljoonaa kuutiometrid ja uusia asunto-
ja aloitettaneen 32000 kappaletta. Rakentami-
sen madrdn muutos on noin 3 prosenttia.

Talotekniikan vauhti on rakentamisen yleisen
kehityksen mukaista. Odotukset vuodelle 2006
ovat myonteisid, korjausrakentamisen osalta
erityisen myonteisid. Liike- ja toimistoraken-
tamisen luisu on taittunut, mutta uudisrakenta-
misen kohdalla ei ole odotettavissa merkittavii
kasvua.

LVV-alan vertailukelpoinen markkina-arvo on
n. 2 mrd euroa ja ilmastoinnin 0,5 mrd euroa.

3 Liiton toiminta vuonna 2006
Toiminnan painopisteet 2006:

'] Monipuolisen osaamisen kehittdminen

'] Korjausrakentamisen kasvuun valmistau-
tuminen

'] Jasenhankinnan ja -huollon kehittdminen
2005 aloitetulta pohjalta
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Muut keskeiset asiat

'] Asennustoimialan myonteinen ndkyminen
julkisuudessa ja liiton osallistuminen julki-
seen keskusteluun
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Yritystoiminta-asiat
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Tavoite

Toimenpiteet

Arviointi

Suhdanne- ja markkinatieto

Jasenyrityksilld oikea-aikainen tieto
suhdanne- ja markkinatilanteesta seki
toimintaympiristossd tapahtuvista
muutoksista

Jasenyritysten markkinoiden kasvu
Alan nidkyminen julkisuudessa

Markkinoiden seuranta ja edistaminen
Toteutetaan ja julkaistaan kevailld ja
syksylld suhdanneselvitykset; tarvitta-
essa pikaselvityksid
Suhdanneselvitysten julkistaminen

—  Yritysten aktiivisuus
— Jasenyritysten liitkevaihdon

kasvu

— Mediandkyvyys

Lainsddadiantoon, madrdyksiin ja

Sadannot eivit haittaa elinkeinotoimin-

Tehdéén tarpeellisia ehdotuksia

— Muutosten toimivuus kéay-

pelisdéntoihin vaikuttaminen taa, vaan luovat mahdollisuuksia uu- Annetaan lausuntoja tinnossa
siin markkinoihin Vaikutetaan RT:ssd sekd RT:n/TT:n ja
RT:n sisdiset pelisddnnét kuntoon SY:n kautta
Uuden hankintalain voimaan- Jdsenet tuntevat lain periaatteet Ohjeistus ja neuvonta — Ongelmattomuus

tulo
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Tavoite

Toimenpiteet

Arviointi

Terve yritystoiminta

Terveen kilpailun edistiminen
Harmaan talouden pienentdminen
Sopimusehtojen tunteminen
Urakoinnin sisdisten pelisdintojen
toimivuus

Tilaajien urakoitsijavalinnan tuntemi-
sen edistiminen

Urakoitsijoiden pétevyyden ja osaa-
misen lisdiminen koulutuksella ja tie-
dottamisella

Alan ja viranomaisten yhteistyo
Seuranta ja epikohtiin puuttuminen
Tilaajien informointi péatevin urakoit-
sijan ominaisuuksista

— Kiinnostus asiaa kohtaan
— Todetut tapaukset
— Jasenkysely tilaajien toi-

minnasta
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Tyomarkkina-asiat

Tavoite Toimenpiteet Arviointi
Tybehtosopimustoiminta — 2007 paittyvien tyontekijoiden tyoeh- Kéydi neuvottelut asetettujen tavoit- Kustannusvaikutus

tosopimusten palkkojen neuvottele-
minen asetetuissa rajoissa

Tyoehtosopimusten yksinkertaistami-

nen ja saattaminen ajan tasalle

— TES ja hinnoittelut

— Asennusalojen médrdysten yhte-
nidistiminen

Valmistautua mahdollisesti uuteen so-

teiden pohjalta ja tehdd sopimus nii-
den mukaisesti

Jatkuvan neuvottelun toteuttaminen
Jdseniston ndkemysten selvittdminen

Jdsenten odotusten kartoittaminen

Tyo6rauhan sdilyminen

Jdsenten arviointi
Erimielisyysasioiden
madrd

Jasenten kiinnostus

pimuskierrokseen syksylld Yhteisen tahtotilan luominen Yhteisen tahtotilan 10y-
Talouskehityksen arvioiminen tyminen
Palkkakehityksen arvioiminen
Neuvottelu- ja sopimisjérjes- — Markkinatietoisuuden lisdaminen Aloitteellisuus neuvotteluosapuolten Itsearviointi

telmén kehittyminen —

Neuvottelukulttuurin kohentaminen
Sovintoon padsyn edistiminen

suuntaan
Erimielisyysasioiden neuvottelume-
nettelyn kehittaminen

Neuvottelukuntien palau-
te
Oikeusjuttujen maara

Toimihenkildiden palkkausjir- | —
jestelma

Uuden palkkausjérjestelmin kayt-
toonotto

Ohjeet kdyttoonotosta
Koulutustilaisuuden

Yritysten palaute
Selvitys kidyton laajuu-
desta
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Ulkomainen tydvoima ja palve-
lutarjonta

— Hairioiden vélttiminen
— Tyolupakdytintdjen joustavoittaminen
— Tyoluvista luopuminen

— Yhteistyo tyontekijdliittojen kanssa
— Yhteisty0 viranomaisten kanssa
— Yhteisty0 muiden liittojen kanssa

— Hairididen méaari
—  Tyolupien mééra
—  Yritysten méérd ja kan-

— Siirtyméajasta luopuminen — Jasenkunnan informointi nattavuus
— Suomalaisten (ali)urakointiyritysten

kilpailukyvyn turvaaminen
— Harmaan ja rikollisen talouden mai-

hinnousun rajoittaminen

— Tehdiin selvitys erillisen suunnitel- |—  Selvitystyon tulos

— Selvittdd ulkomaisten yritysten mark- man mukaan

kinaosuus

Osaaminen

Tavoite Toimenpiteet Arviointi

Monipuolisen osaamisen
kehittdminen

— LVlI-asennusalalle tulevan uuden tyo-
voiman méiérén ja laadun riittdvyys

— Jasenyritysten nykyisen henkildston
osaamisen kehitys

— Uuden henkil6ston rekrytointi jdsen-
yrityksiin

— Vaikuttaminen opiskelijamééritavoit-
teisiin sekid opetuksen sisdltéon

— Koulutustarveselvitys yrityksiin ja
sen pohjalta koulutustilaisuuksien to-
teutus

— Yhteisty0 oppilaitosten kanssa; vai-
kuttaminen paikallisesti oman oppi-

— Hakijamaédrit, valmistu-
neiden miirit ja tyoeld-
miin sijoittuneiden mai-
rat

— Oppisopimuskoulutuksen
volyymi

— Toteutetut koulutustilai-
suudet

— Yritysedustajat oppilai-
tosten neuvottelukunnis-
sa
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laitoksen opetuksen sisdltoon — Maidra, ammattimainen
ohjaus yrityksissi
Nuorten tydssdoppiminen, kesihar- — Median ja nuorten kiin-
joittelu, lopputyot nostus
Messut ja tapahtumat
Tiedottaminen
Viestinta
Tavoite Toimenpiteet Arviointi

LVI-talotekniikan tunnettuus —

Termin siséltd tunnetaan
Mielenkiinto alan tuotteisiin ja palve-
luihin kasvaa

Ala houkuttelee tyburana

Julkaistaan lehdistotiedotteita ja jar-
jestetddn toimittajatapaamisia
Osallistutaan Next Step- ja Studia-
messuihin

Tuotetaan rekrytointiaineistoa
Sidosryhmitoiminta

— Tunnettuusselvitykset

— Mediaosumien miird

— Alalle hakeutuvien méaara

— Lausunto- ja kommentti-
pyyntdjen méari

LVI-TU:n ja sen jdsen- —
yritysten tunnettuus

Kasvattaa jasenyritysten markkinaa
Jasenyritykset tunnettuja ja haluttuja
palvelun tuottajia

LVI-TU on liittymisen ja jaseneni py-
symisen arvoinen liitto

Imagokampanja

Osaavat Urakoitsijat -kirja ja nettisi-

vut

— Nettisivujen tietosiséltod laajenne-
taan

— Nettisivujen piivitysmahdollisuus

— Liikevaihto- ja palkkasum-
mien kehitys/alan kehitys

— Kayttdjapalaute

— Yleison spontaani mieliku-
va

— Jérjestdytymisaste
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yrityksille
Erikoisurakoitsijahaku.com
Kierto-/asiantuntija-artikkelit
Jasenyritysten markkinointi luotetta-
vina palveluntuottajina
Jasenhankintatoimenpiteet
LVI-asennuksen vuosikirja

Palvelutuotanto

Tavoite

Toimenpiteet

Arviointi

Jdsenhankinta ja — huolto -

Jasenmiirin lisddminen

Jasenten palvelujen lisddminen
Séhkoisen jasenpalvelun tehostaminen
Osaavat Urakoitsijat -jarjestelmin ke-
hittdminen

Jasenhankintakampanjan jatkotoi-
menpiteet

Jiasenpalvelujen kehittiminen
-lomakkeisto urakointiin

Jdsenetujen lisddaminen

Sahkoisten jasenpalvelujen kehittami-
nen

Jarjestelméin lisdtdén itsepdivitys

— Jasenmadri
— Kyselytutkimus lomakkeis-

tosta

— Jdsenetujen méird ja kilpai-

lukyky

— Séhkoisten jasenpalvelujen

maird ja kdyttoaste

—  Jiarjestelmén pdivityksen

ajantasaisuus
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Jasenpalvelun ripeys

Yhteys (johonkin) toimiston henkil66n
saadaan ensi puhelulla/sdhkopostilla

— Tekniikan hyddyntdminen
— Suorien yhteysnumeroiden markKki-

— Jidsenten ja muiden palaute

— Jidsen saa vastauksen tavanomaiseen ky- nointi
symykseen heti/samana pédivani
Tekninen ja toiminnallinen kehittyminen
Tavoite Toimenpiteet Arviointi

Korjausrakentamisen kasvuun
valmistautuminen

— Jésenet tietdvit tulevan korjaustarpeen
ja nikevit sen liiketoimintamahdolli-
suutena

— Jidsenet tuntevat uudet materiaalit ja
menetelmiit ja osaavat hyodyntii niiti
toiminnassaan

— Suuri yleiso kokee putkiremontin iloi-
sena asiana

— Asiakkaat osaavat ottaa kasvavan ky-
synné@n huomioon aikatauluja suunni-
tellessaan

— Sisédinen tiedottaminen

— Tehdiin kiertoartikkeleita ja jérjeste-
tddn tiedotustilaisuuksia

— Valmistetaan yleisaineistoa

— Yhteistyo alan muiden liittojen ja vi-
ranomaisten sekd projektien kanssa.

— Jidsenten aktiivisuus

— Ei-jasenten aktiivisuus

— Yleisopalaute, me-
diaosumat

Haja-asutuksien jdtevesiasioi-
den hyddyntaminen

— Jidsenet tuntevat lain ja madrdykset
— Jdsenet pystyvit hyodyntaméain kas-
vavaa markkinaa toiminnassaan

— Sisédinen tiedottaminen

— Ulkoinen tiedottaminen

— Yhteistyd viranomaisten, muiden jir-
jestdjen ja yritysten kanssa

— Jiasenten hereilldolo
— Mediaosumat
— Yhteistyon maéri ja laatu

Pitevyyden toteaminen

— Kehittidd oma pitevyydentoteamisjir-

— Kiynnistetdédn yhteistyd viranomais-

— 1. vuosi: saavuttaa yksi-
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jestelmi jiasenyrityksille

ten, Vakuutusyhtitiden Keskusliiton ja
vakuutusyhtitiden kanssa

mielisyys jdsenten kes-
kuudessa jdrjestelmin ta-
voitteista ja toteutusmuo-
dosta.

Tavoite

Toimenpiteet

Arviointi

Rakennusten energiatehokkuus
RET

— Energiatehokkuuden parantaminen

— Maiirdykset yrityslahtoisid

— Jdsenten valmiuksien lisddminen
energiatehokkuuteen liittyvissa asiois-
sa

— Urakoinnin asiantuntemuksen antami-
nen energiatehokkuuden parantami-
seen

— Jésenilld on tarvittavat patevyydet kat-
selmuksiin yms.

— Tarkoituksenmukainen ohjeisto lvi-
asennustoimialan ndkokulmasta

Liiton edustajat osallistuvat projektin
tyoryhmiin

Jarjestetddn koulutusta energiatehok-
kuusméirdysten edellyttimiin péte-
vyyksiin

Ympiristo- sekd kauppa- ja teolli-
suusministerioon vaikuttaminen
Oman jdseniston informointi RET:n
etenemisesti

— Lvi-asennustoimialan
kommenttien huomiointi

— Oman jiseniston tiedon
taso RET:std
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Tyo6n tuottavuuden kehittdmi- | —
nen —

Parantaa tyon tuottavuutta

Kehittdd mittaustapa tyon tuottavuu-
den mittaamiseen

Toimenpiteet esiselvitysraportin poh-
jalta

Suoritetaan mittauksia tyon tuottavuu-
desta laaditun mittausjdrjestelmén pe-
rusteella

— Mittaustulos tyon tuotta-

vuuden kehittymisesti

Tekniset ohjeet, madrdykset, —
mallilomakkeet, oppaat ja kir-
jat —

Ohjeiden ja madrdysten tulee olla ura-
kointiin soveltuvia

Julkaisujen tulee ohjata kiyttokelpoi-
siin ja taloudellisiin ratkaisuihin
Oppimateriaali on urakointiin kadytto-
kelpoista

Laatia ohjeita tydbmaiden hoitoon

Liiton edustajat osallistuvat tyoryh-
miin

Selvitetddn midrdysten, ohjeiden yms.

soveltuvuutta ja miédrdad urakoinnin
tarpeisiin

Selvitetdén oppimateriaalin soveltu-
vuutta ja madrdd urakointiin
Ohjelomakkeisto tydmaan hoidosta

— Lausunto- ja kommentti-

pyyntdjen maara

— Raportti soveltuvuudesta

ja midrdsta

— Jédseniston palaute




